COMUNE DI MUGGIA
Provincia di Trieste DA
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. SERVIZIO AMMINISTRATIVO
Ufficio Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI LAVORATORI BENEFICIARI DI TRATTAMENT!
PREVIDENZIALI DA DESTINARE AD UN PROGETTO DI LAVORI SOCIALMENTE UTILI Al SENSI
DELL'ART. 24 DELLA LEGGE REGIONALE 4 GIUGNO 2009 N. 11

Si rende noto che il Comune di Muggia ha approvato con Delibera della Giunta n. 272 dd. 11.11.2009 la
realizzazione del seguente progetto

Scadenza

PROGETTO PER L’AMPLIAMENTO DELLA SQUADRA DEGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE
STRADALE, VERDE PUBBLICO, NONCHE’ INTERVENTI DI SUPPORTO ALLA MANUTENZIONE
ORDINARIA, ANCHE DURANTE LE MANIFESTAZIONI CULTURALI DEL COMUNE DI MUGGIA

FABBISOGNO NUMERICO LAVORATORI, VQUAL'IFICA E ORARIO E DURATA DEL PROGETTO:

Il progetto prevede l’utiliyzzo di n. 6 lavoratori con qualifica di esecutore operaio cat. B 1 dé utilizzarsi per 36
ore settimanali per la durata di 52 settimane. ‘

INTERVENT! PREVISTI:

1. realizzazione della manutenzione delle strade e dei bordi stradali, supporto nelle manutenzioni
~ ordinarie, traslochi, sistemazione archivi, allestimento strutture legate alle manifestazioni culturali
2. piccola manutenzione generale della struttura e manutenzione, sistemazione e verniciatura degli
infissi in legno interni ed esterni della Casa di Riposo

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ DA REAL[ZZARE:

Le attivitd consistono nella manutenzione con interventi di portata limitata di carattere generale e in via
principale, utilizzando le attrezzature in dotazione:
1. sverniciatura, carteggio, stuccatura, ripristino e verniciatura delle porte e delle finestre
2. taglio dei bordi stradali, livellamento piccole buche, sfalcio del verde e spezzamento, pulizia torrenti,
3. piccole manutenzioni ordinarie agli edifici comunali, traslochi e sistemazione degli archivi,
4. allestimento delle strutture necessarie alle manifestazioni culturali e sorveglianza generale durante
gli spettacoli

REQUISITI E TITOLI RICHIESTI:

- Scuola dell’'obbligo
- Patente di guida B
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SOGGETTI INTERESSATI:

Lavoratori precettori dei seguenti trattamenti previdenziali:

o lavoratori posti in CIGS sospesi a zero ore e titolari del relativo trattamento

e lavoratori posti in mobilita e titolari del relativo trattamento

e lavoratori titolari di altro trattamento speciale di disoccupazione
| lavoratori devono inoltre essere residenti nel Comune di Muggia o residenti nell'area territoriale di
competenza del Centro per I'lmpiego della Provincia di Trieste.

“ bATE E ORARI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

Le domande di partecipazione all'avviso, redatte compilando il modelio allegato al presente bando, devono
essere indirizzate al Servizio Amministrativo - Ufficio Risorse Umane e presentate direttamente o inviate
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Comune di
Muggia - Ufficio Protocollo - Piazza Marconi n. 1 - 34015 Muggia, entro il termine perentorio di giorni 30 dalla
data di pubblicazione dell’avviso all’Albo Pretorio e sul sito dellEnte. /

La data di spedizione delle domande é stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio Postale
accettante. Le domande di partecipazione presentate direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune si
intenderanno prodotte in tempo solo se recapitate entro il regolare orario di apertura al pubblico dell'Ufficio
nell’ultimo giorno utile (lun. e merc. 9.00 - 12.00 e 15.00 - 16.30; mar. - gio. - ven. 9.00 - 12.00). Le domande
presentate o inviate in data anteriore a quella di pubblicazione non saranno tenute in alcun conto.

CRITERI PRIORITARI NELL’ASSEGNAZIONE DEI LAVORI SOCIALMENTE UTILE:

Residenza nel comune di Muggia
Maggior periodo residuo di trattamento previdenziale (D.Lvo n. 468/1 997).

VERIFICA IDONEATIVA ALLE MANSIONI:
E’ prevista una prova di carattere pratico.
DATA PREVISTA INIZIO ATTIVITA’:

01/04/2010, subordinata all’erogazione del contributo regionale.

iL RESPONSAB!LEéiDEi;SJERVIZIO
dott. A. M. GARBONE
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COMUNE DI MUGGIA

Provincia di Trieste b
Muggia, )

- SERVIZIO AMMINISTRATIVO
Ufficio Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI LAVORATORI BENEFICIARI DI TRATTAMENTI
PREVIDENZIALI DA DESTINARE AD UN PROGETTO DI LAVORI SOCIALMENTE UTILI Al SENSI
DELL’ART. 24 DELLA LEGGE REGIONALE 4 GIUGNO 2009 N. 11

Si rende noto che il Comune di Muggia ha approvato con Delibera della Glunta n. 272 dd. 11.11.2009 la

realizzazione del seguente progetto: _
73 APR 200
i [RER{!

Scadenza

PROGETTO DI CONSOLIDAMENTO ORGANIZZATIVO DELL’ARCHIVIO CARTACEO ED
INFORMATIZZATO DEL SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI DELL’AMBITO 1.3 — AVVIO DEL PIANO DI
ZONA 2010-2012

'FABBISOGNO NUMERICO LAVORATORI, QUALIFICA E ORARIO E DURATA DEL PROGETTO:

Il progetto prevede l'utilizzo di n. 2 lavoratori con qualifica di esecutore amministrativo cat. B 1 da utilizzarsi
per 36 ore settimanali per la durata di 52 settimane.

INTERVENTI PREVISTI:

1. riordino degli archivi e degli schedari presenti nelle due sedi del Servizio sociale dei Comuni di
Muggia e san Dorligo della Valle / Dolina e creazione di un archivio unico della documentazione di
interesse dellAmbito 1.3

2. inserimento nel programma cartella sociale informatizzata dei dati relativi agli interventi assegnati

3. avvio dei tavoli di concertazione e dell’'Ufficio di Direzione del Servizio Sociale dei Comuni per la
predisposizione del Piano di Zona 2010 — 2012

4. miglior strutturazione delle attivita, delle giornate e degli orari degli “sportelli di informazione per le
persone e le famiglie” nelle sedi staccate del Servizio Sociale sul territorio dei due Comuni
delll Ambito 1.3 ‘

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ DA REALIZZARE:

Le attivita consistono nello svolgimento, in affiancamento al personale del Servizio Sociale e sia in
autonomia, dei seguenti compiti, utilizzando le apposite attrezzature in dotazione dei Comuni di Muggia e di
San Dorligo della Valle / Dolina:

1. raccolta, catalogazione e sistemazione del materiale cartaceo gia presente negli archivi del Servizio
Sociale dei Comuni, inventariazione delle pratiche tecniche e amministrative di interesse con
verifica, aggiornamento, inserimento di nuovi dati, compilazione di elenchi e dati nel programma
della cartella sociale informatizzata;

2. collaborazione, partecipazione, supporto al personale del Servizio Sociale nell'organizzazione e
gestione delle attivita connesse alla stesura del Piano di Zona dell’Ambito 1.3;

3. collaborazione nella revisione della modulistica per la richiesta di servizi/prestazioni, supporto
nell’adeguamento logistico dei due sportelli dell’ Ambito
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REQUISITI E TITOLI RICHIESTI:

- scuola dell’obbligo.
- capacita di utilizzare i principali strumenti informatici.
- Patente di guida B.

 SOGGETTI INTERESSATI:

Lavoratori precettori dei seguenti trattamenti previdenziali:

¢ lavoratori posti in CIGS sospesi a zero ore e titolari del relativo trattamento

e lavoratori posti in mobilita e titolari del relativo trattamento

e lavoratori titolari di altro trattamento speciale di disoccupazione
| lavoratori devono inoltre essere residenti nel Comune di Muggia o residenti nell'area temtonale di
competenza del Centro per I'lmpiego della Provincia di Trieste.

DATE E ORARI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte compilando il modello allegato al presente bando, devono
essere indirizzate al Servizio Amministrativo - Ufficio Risorse Umane e presentate direttamente o inviate
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Comune di
Muggia - Ufficio Protocollo - Piazza Marconi n. 1 - 34015 Muggia, entro il termine perentorio di grornl 30 dalla
data di pubblicazione dell'avviso all’Albo Pretorio e sul sito dell’Ente.

La data di spedizione delle domande & stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio Postale
accettante. Le domande di partecipazione presentate direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune si
intenderanno prodotte in tempo solo se recapitate entro il regolare orario di apertura al pubblico dell'Ufficio
nell'ultimo giorno utile (lun. e merc. 9.00 - 12.00 e 15.00 - 16.30; mar. - gio. - ven. 9.00 - 12.00). Le domande
- presentate o inviate in data anteriore a quella di pubblicazione non saranno tenute in alcun conto.

CRITERI PRIORITARI NELL’ASSEGNAZIONE DEI LAVORI SOCIALMENTE UTILE:

Residenza nel comune di Muggia
Maggior periodo residuo di trattamento prewdenZIaIe (D.Lvon. 468/1997)

VERIFICA IDONEATIVA ALLE MANSIONI:
E’ previsto un colloquio e una verifica pratica sulle com petenze informatiche del pacchetto Office.
DATA PREVISTA INIZIO ATTIVITA’

01/04/2010, subordinata all’'erogazione del contributo regionale.

S:\SERV_AMMINlSTRAT!VO\RISORSE_UMANE\LSU\aVViso pubblico_progetto_Visintin.doc

34015 MUGGIA (TS) — PIAZZA MARCONI, 1 — Tel. 040/3360111 — Fax 040/330202 - Partita IVA 00111990321



COMUNE DI MUGGIA
Provincia di Trieste b
: Muggia, g

- SERVIZIO AMMINISTRATIVO
Ufficio Risorse Umane ‘

"AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI LAVORATORI BENEFICIARI DI TRATTAMENT]
PREVIDENZIAL! DA DESTINARE AD UN PROGETTO DI LAVORI SOCIALMENTE UTIL! Al SENS!
DELL’ART. 24 DELLA LEGGE REGIONALE 4 GIUGNO 2009 N. 11

Si rende noto che il Comune di Muggia ha approvato con Delibera della Giunta n. 272 dd. 11.11.2009 la
realizzazione del seguente progetto:

Scadenza

PROGETTO PER L’IMPLEMENTAZIONE DEL GIS CON IL RILIEVO DI TUTTE LE POSTAZIONI
ECOLOGICHE CON METODO GPS

FABBISOGNO NUMERICO LAVORATORI, QUALIFICA E’ORARIO E DURATA DEL PROGETTO:

Il progetto prevede I'utilizzo di n. 1 favoratore con qualificé di istruttore tecnico cat. C 1 da utilizzarsi per 36
ore settimanali per la durata di 13 settimane.

INTERVENT! PREVISTI:

1. rilievo sul territorio delle postazioni ecologiche
2. inserimento dei dati geografici all'interno del programma Geomedia di Intergraph
3. elaborazione e stampa dei risultati ottenuti

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ DA REALIZZARE:

Le attivitd consistono nello svolgimento dei seguenti compiti, utilizzando le apposite attrezzature:
1. rilievo con rilevatore GPS delle postazioni e loro ripresa fotografica digitale

scarico dei dati nel programma dedicato

controllo dei dati immessi e verifica delle lacune

preparazione delle stampe di controllo ,

tutti i compiti di natura amministrativa legati al progetto

eco-vigilanza

OOAWON

REQUISITI E TITOLI RICHIESTI:

E’ richiesto il titolo di studio del diploma di scuola media superiore — ramo tecnico.
La capacita di utilizzare i principali strumenti informatici.

Patente di guida B

SOGGETTI INTERESSATH:

Lavoratori precettori dei seguenti trattamenti previdenziali:
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o lavoratori posti in CIGS sospesi a zero ore e titolari del relativo trattamento

e lavoratori posti in mobilita e titolari del relativo trattamento ‘

e lavoratori titolari di altro trattamento speciale di disoccupazione
1 lavoratori devono inoltre essere residenti nel Comune di Muggia o residenti nellarea territoriale di
competenza del Centro per I'lmpiego della Provincia di Trieste. ,

DATE E ORARI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

. Le domande di partecipazione all'avviso, redatte compilando il modello allegato al presente bando, devono
essere indirizzate al Servizio Amministrativo - Ufficio Risorse Umane e presentate direttamente o inviate
a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Comune di
Muggia - Ufficio Protocollo - Piazza Marconi n. 1 - 34015 Muggia, entro il termine perentorio di giorni 30 dalla
data di pubblicazione dell’avviso all’Albo Pretorio e sul sito dell'Ente.

La data di spedizione delle domande & stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio Postale
accettante. Le domande di partecipazione presentate direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune si
intenderanno prodotte in tempo solo se recapitate entro il regolare orario di apertura al pubblico dellUfficio
nell'ultimo giorno utile (lun. e merc. 9.00 - 12.00 e 15.00 - 16.30; mar. - gio. - ven. 9.00 - 12.00). Le domande
presentate o inviate in data anteriore a quella di pubblicazione non saranno tenute in alcun conto.

CRITERI PRIORITARI NELL’ASSEGNAZIONE DEI LAVORI SOCIALMENTE UTILLE

Residenza nel comune di Muggia
Maggior periodo residuo di trattamento previdenziale (D.Lvo n. 468/1997).

VERIFICA IDONEATIVA ALLE MANSIONL:

E’ previsto un colloquio e una verifica pratica sulle competenze informatiche d’elﬂ pacchetto Office.
DATA PREVISTA INIZIO ATTIVITA™

01/04/2010, subordihata all’erogazidhe del contributo regionale.

\BILE DEL SERVIZIO

SASERV_AMMINISTRATIVO\RISORSE_UMANE\LSUavviso pubblico_progetto_Lusin.doc

34015 MUGGIA (TS) - PIAZZA MARCONI, 1 - Tel. 040/3360111 — Fax 040/330202 - Partita IVA 00111990321



o

da presentare entro e non oltre il

Al Servizio Amministrativo
Ufficio Risorse Umane
del Comune di MUGGIA (T8)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL PROGETTO LAVORI SOCIALMENTE UTILI (ART. 24 DELLA L.R. 11/2009)

. l/L.a sottoscritto/a

chiede

di aderire al PROGETTO di lavoro socialmente utile, come di seguito indicato:

O

0]
o

ampliamento della_squadra_degli interventi di _manutenzione stradale, verde pubblico, nonché
interventi di supporto alla manutenzione ordinaria, anche durante le manifestazioni culturali del
comune di Muggia '
implementazione del GIS con il rilievo di tutte le postazioni ecologiche con metodo GPS
consolidamento organizzativo dell’archivio cartaceo ed informatizzato del servizio sociale dei comuni
dell’Ambito 1.3 —avvio del piano di zona 2010 — 2012 ,

A tal fine, consapevole di quanto prescritto dalla normativa vigente, e in particolare degli artt. 38 e 47 del

-D.P.R.

445/2000 e successive integrazioni e modificazioni e delle sanzioni penali previste dallart. 76,

nonché dal disposto dell’art. 75 dello stesso D.P.R. per i casi di falsa dichiarazione, formazione od uso di atti
falsi, assumendosene la piena responsabilita

di essere nato/a il

DICHIARA

di avere 'eta non inferiore a 18 anni
di avere il seguente Codice Fiscale:
di essere residente in prov.

c.a.p. via \ n
tel. '
eventuale domicilio, se diverso da quello di residenza, al quale vanno inoltrate eventuali
comunicazioni:
di essere cittadino/a italiano/a

di essere cittadino/a appartenente ad uno Stato della U.E.
di essere in possesso del seguénte titolo di studio:
di essere in possesso dei requisiti prescritti dal bando

di essere informat_, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 che i dati personali
raccolti- saranno trattatl anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambitc del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA inolire
di essere beneficiario del seguente trattamento previdenziale (barrare la casella che interessa):

o O O

posto in Cassa Integrazione Guadagni Speciale a zero ore e titolare del relativo trattamento fino al
, proveniente dalla Ditta '
posto in mobilita e titolare del relativo trattamento fino al
proveniente dalla Ditta
titolare di altro trattamento speciale di disoccupazione fino al
proveniente dalla Ditta

(firma autografa per esteso)




